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Ankieta monitorująca realizację Strategii 
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Społeczność 
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania Stowarzyszenie Korona Północnego Krakowa na lata 2023-2027 
	Rok, w którym składana jest ankieta monitorująca
	


	Nazwa programu
	Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027

	Nazwa funduszu
	Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

	Nazwa działania/zakresu
	Działanie FEMP.07.06 RLKS - WSPARCIE ODDOLNYCH INICJATYW NA OBSZARACH WIEJSKICH

Typ projektu: A. Infrastruktura kultury


1. Dane beneficjenta: 

	Numer naboru wniosków
	

	Numer wniosku o udzielenie wsparcia (znak sprawy nadany przez system)
	

	Numer wniosku o udzielenie wsparcia (znak sprawy nadany przez LGD)
	

	Imię i nazwisko/nazwa Wnioskodawcy
	

	Adres Wnioskodawcy (adres zamieszkania osoby fizycznej/adres wykonywania działalności gospodarczej/adres siedziby/adres oddziału osoby prawnej albo jednostki organizacyjnej nieposiadającej osobowości prawnej)
	

	Telefon kontaktowy
	

	Adres e-mail
	

	Adres strony www.
	

	Osoba uprawniona do kontaktu
	

	Dane osoby uprawnionej do kontaktu
(telefon, e-mail)
	


2. Dane dotyczące projektu:

	Numer umowy o dofinansowanie projektu
	

	Data zawarcia umowy o dofinansowanie projektu
	

	Tytuł projektu (z umowy o dofinansowanie projektu)
	

	Lokalizacja projektu (miejscowość, adres)
	

	Opis projektu (należy krótko opisać główne zadania zrealizowane w ramach projektu)
	

	Data zakończenia realizacji projektu (termin z umowy o dofinansowanie projektu na złożenie wniosku o płatność końcową/ II transzy)
	

	Wnioskowana kwota pomocy [zł] (z wniosku o udzielenie wsparcia)
	

	Kwota pomocy ustalona przez LGD
	

	Przyznana kwota pomocy [zł] (z umowy o dofinansowanie projektu)
	

	Wypłacona kwota pomocy  [zł]
	I etap/I transza
	

	
	II etap/II transza
	

	
	razem
	

	Koszty całkowite realizacji projektu [zł](suma kosztów kwalifikowalnych i niekwalifikowalnych projektu z wniosków o płatność)
	

	Koszty kwalifikowalne realizacji operacji [zł] (suma z wniosków o płatność)
	

	Data otrzymania płatności ostatecznej/II transzy (data wpływu pieniędzy na rachunek bankowy)
	


3. Realizacja wskaźników LSR 

Działanie FEMP.07.06 RLKS - WSPARCIE ODDOLNYCH INICJATYW NA OBSZARACH WIEJSKICH
Typ projektu: A. Infrastruktura kultury

	Nazwa wskaźnika
	Liczba obiektów kulturalnych i turystycznych objętych wsparciem

	Kod wskaźnika
	RCO077

	Jednostka miary
	szt.

	Rodzaj wskaźnika
	Produkt (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Liczba obiektów kulturalnych i turystycznych wspieranych przez Fundusze.

	Wartość wskaźnika wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika osiągnięta w związku z realizacją projektu
	


	Nazwa wskaźnika
	Ludność objęta projektami w ramach strategii zintegrowanego rozwoju terytorialnego

	Kod wskaźnika
	RCO074

	Jednostka miary
	osoby

	Rodzaj wskaźnika
	Produkt (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Liczba osób objętych projektami wspieranymi przez fundusze w ramach strategii zintegrowanego rozwoju terytorialnego.

	Wartość wskaźnika wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika osiągnięta w związku z realizacją projektu
	


	Nazwa wskaźnika
	Wspierane strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność

	Kod wskaźnika
	RCO080

	Jednostka miary
	szt.

	Rodzaj wskaźnika
	Produkt (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Liczba wkładów w strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność według każdego celu szczegółowego wnoszonych z funduszy zgodnie z art. 28 lit. b) CPR
. Wartości wskaźnika uwzględniają zatem, na poziomie celu szczegółowego, oddzielną liczbę wkładów finansowych w strategie RLKS. Wkłady w inne strategie zintegrowanego rozwoju terytorialnego powinny być liczone w ramach RCO75
.

	Wartość wskaźnika wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika osiągnięta w związku z realizacją projektu
	


	Nazwa wskaźnika
	Liczba instytucji kultury objętych wsparciem


	Kod wskaźnika
	PLRO141

	Jednostka miary
	szt.

	Rodzaj wskaźnika
	Produkt (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Liczba instytucji kultury, które otrzymały wsparcie na budowę, rozbudowę, modernizację obiektów lub zakup wyposażenia.    Instytucja kultury – zakład o charakterze publicznym zajmujący się upowszechnianiem kultury, może być zarówno państwowy jak i samorządowy
, który przybiera różne formy organizacji, np. teatr, kino, instytucja filmowa, muzeum, biblioteka, opera, operetka, filharmonia, orkiestra, dom kultury, ognisko artystyczne, galeria sztuki, ośrodek badań i dokumentacji.    Zasady organizacji instytucji kultury reguluje ustawa z 25 października 1991 o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej.  

	Wartość wskaźnika wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika osiągnięta w związku z realizacją projektu
	


	Nazwa wskaźnika
	Liczba osób odwiedzających obiekty kulturalne i turystyczne objęte wsparciem

	Kod wskaźnika
	RCR077

	Jednostka miary
	odwiedzający/rok

	Rodzaj wskaźnika
	Rezultat (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Szacunkowa roczna liczba odwiedzających obiekty kulturalne i turystyczne objęte wsparciem. Liczbę odwiedzających należy oszacować ex post rok po zakończeniu interwencji. Wartość bazowa wskaźnika odnosi się do oszacowanej rocznej liczby odwiedzających obiekty objęte wsparciem w roku poprzedzającym rozpoczęcie interwencji i wynosi zero w przypadku nowych obiektów kulturalnych i turystycznych.   Wskaźnik nie obejmuje obszarów naturalnych, w przypadku których dokładne oszacowanie liczby odwiedzających nie jest możliwe.

	Wartość wskaźnika wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika osiągnięta w związku z realizacją projektu
	


Wskaźniki informacyjne stosowane w ramach wszystkich celów szczegółowych

W sytuacji, gdy realizacja projektu wpływa/będzie wpływać na wykonanie poniższych wskaźników, Wnioskodawca zobligowany jest do ich monitorowania na etapie realizacji projektu, w celach informacyjnych.

Wartość docelową wskaźników informacyjnych w ramach projektów EFRR/FST określa się na poziomie „0”.

W projektach EFS+ oraz w projektach FST, w których wsparcie udzielane jest bezpośrednio uczestnikom konieczne jest wybranie wszystkich poniżej wymienionych wskaźników. W tym przypadku wartość docelowa wskaźników informacyjnych może wynieść „0”.

Poziom wykonania wskaźników informacyjnych w projekcie nie stanowi przedmiotu rozliczenia z Beneficjentem.

	Nazwa wskaźnika
	Liczba obiektów dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnościami (EFRR/FST/FS)

	Kod wskaźnika
	PLRO132

	Jednostka miary
	szt.

	Rodzaj wskaźnika
	Produkt (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Wskaźnik odnosi się do liczby obiektów w ramach realizowanego projektu, które zaopatrzono w specjalne podjazdy, windy, urządzenia głośnomówiące, bądź inne udogodnienia (tj. usunięcie barier w dostępie, w szczególności barier architektonicznych) ułatwiające dostęp do tych obiektów i poruszanie się po nich osobom z niepełnosprawnościami, w szczególności ruchowymi czy sensorycznymi. Jako obiekty należy rozumieć konstrukcje połączone z gruntem w sposób trwały, wykonane z materiałów budowlanych i elementów składowych, będące wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB). Należy podać liczbę obiektów, a nie sprzętów, urządzeń itp., w które obiekty zaopatrzono. Jeśli instytucja, zakład itp. składa się z kilku obiektów, należy zliczyć wszystkie, które dostosowano do potrzeb osób z niepełnosprawnościami. Wskaźnik mierzony w momencie rozliczenia wydatku związanego z wyposażeniem obiektów w rozwiązania służące osobom z niepełnosprawnościami w ramach danego projektu.

	Wartość wskaźnika wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika osiągnięta w związku z realizacją projektu
	


	Nazwa wskaźnika
	Liczba projektów, w których sfinansowano koszty racjonalnych usprawnień dla osób z niepełnosprawnościami (EFRR/FST/FS)

	Kod wskaźnika
	PLRO199

	Jednostka miary
	szt.

	Rodzaj wskaźnika
	Produkt (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie nakładające nieproporcjonalnego lub nadmiernego obciążenia, rozpatrywane osobno dla każdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepełnosprawnościami możliwości korzystania z wszelkich praw człowieka i podstawowych wolności oraz ich wykonywania na zasadzie równości z innymi osobami. Wskaźnik mierzony w momencie rozliczenia wydatku związanego z racjonalnymi usprawnieniami w ramach danego projektu. Przykłady racjonalnych usprawnień: tłumacz języka migowego, transport niskopodłogowy, dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale też dostosowanie infrastruktury komputerowej np. programy powiększające, mówiące, drukarki materiałów w alfabecie Braille'a), osoby asystujące, odpowiednie dostosowanie wyżywienia. Do wskaźnika powinny zostać wliczone zarówno projekty ogólnodostępne, w których sfinansowano koszty racjonalnych usprawnień, jak i dedykowane (zgodnie z kategoryzacją projektów z Wytycznych w zakresie realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027). Na poziomie projektu wskaźnik może przyjmować maksymalną wartość 1 - co oznacza jeden projekt, w którym sfinansowano koszty racjonalnych usprawnień dla osób z niepełnosprawnościami. Liczba sfinansowanych racjonalnych usprawnień, w ramach projektu, nie ma znaczenia dla wartości wykazywanej we wskaźniku. Definicja na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

	Wartość wskaźnika wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika osiągnięta w związku z realizacją projektu
	


	Nazwa wskaźnika
	Miejsca pracy utworzone we wspieranych jednostkach

	Kod wskaźnika
	RCR001

	Jednostka miary
	EPC

	Rodzaj wskaźnika
	Rezultat (obowiązkowy)

	Definicja wskaźnika
	Liczba miejsc pracy wyrażona w średnich rocznych ekwiwalentach pełnego czasu pracy (EPC) utworzonych w ramach działalności wspieranej przez projekt. Nowe stanowiska muszą być obsadzone i mogą być w pełnym wymiarze godzin, w niepełnym wymiarze godzin lub powtarzać się sezonowo. Wolne stanowiska nie są liczone. Ponadto oczekuje się, że nowo utworzone stanowiska zostaną utrzymane przez ponad rok po zakończeniu projektu. Wskaźnik jest obliczany jako różnica między rocznymi EPC obsadzonymi przed rozpoczęciem projektu i rok po zakończeniu projektu w ramach wspieranej działalności. Roczne EPC definiuje się jako stosunek godzin pracy przepracowanych efektywnie w ciągu roku kalendarzowego podzielony przez całkowitą liczbę godzin umownie przepracowanych w tym samym okresie przez osobę lub grupę. Zgodnie z konwencją dana osoba nie może wykonywać więcej niż jednego EPC rocznie. Liczba godzin umownie przepracowanych ustalana jest na podstawie normatywnych/ustawowych godzin pracy zgodnie z krajowym ustawodawstwem. Osoba pracująca w pełnym wymiarze czasu pracy zostanie zidentyfikowana w odniesieniu do jej statusu zatrudnienia i rodzaju umowy (pełny lub niepełny etat). Wskaźnik ten nie powinien być stosowany do uwzględnienia miejsc pracy dla naukowców, które należy zgłaszać w ramach RCR102.

	Wartość wskaźnika wskazana we wniosku o udzielenie wsparcia
	

	Wartość wskaźnika osiągnięta w związku z realizacją projektu
	


4. Problemy napotkane w związku z realizacją projektu, w tym informacja na temat zawartych aneksów i przyczynach ich zawarcia.

…………………………………………………………………………………………………..................................................................................................................................................................
5. Oświadczenie

Ja niżej podpisany/a, oświadczam, że jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia, wynikającej z art. 233 kodeksu karnego (t.j. Dz. U. z 2016r. poz. 1137) - „Kto składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8” oraz oświadczam, że informacje zawarte w niniejszej ankiecie są zgodne z prawdą.




......………………………………                                        ……………………………...………
           Miejscowość, data                                                                 Podpis, pieczęć

6. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na wykorzystanie informacji zawartych 
w Ankiecie monitorującej.



Ja, niżej podpisany/a …………………………………………………………................................ 

reprezentujący...............………………………………………………………………………….........wyrażam zgodę na wykorzystanie informacji zawartych w niniejszej Ankiecie monitorującej. 

Informacje te mogą zostać wykorzystane w materiałach promocyjnych opracowywanych 
i publikowanych przez LGD oraz informacjach zamieszczanych na stronie internetowej LGD, portalach społecznościowych LGD, służących upowszechnianiu rezultatów wdrażania Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Społeczność Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania Stowarzyszenie Korona Północnego Krakowa.

......………………………………                                        ……………………………...………
           Miejscowość, data                                                                 Podpis, pieczęć
� Liczba wkładów w strategie oznacza liczbę projektów realizowanych w ramach strategii.


� RCO75 Wspierane strategie zintegrowanego rozwoju terytorialnego


� Wskaźnik powinien być wybierany łącznie ze wskaźnikiem RCO077 Liczba obiektów kulturalnych i turystycznych objętych wsparciem. 


� Wskaźnik obejmuje również instytucje niepubliczne.
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