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Raport koncowy z warsztatu
refleksyjnego dotyczgcego ewaluacji
realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju

Lokalnego kierowanego przez
spotecznosc¢ (LSR) Lokalnej Grupy
Dziatania Stowarzyszenie Korona

Potnocnego Krakowa.

Data i miejsce warsztatu: 27 stycznia 2025r. — sala obrad - Biuro LGD-
ul. Wtodzimierza Szomanskiego 1, 32-091 Zagorzyce Dworskie

Liczba uczestnikow: 9 os6b

Moderator: Monika Kwaczata — Dyrektor Biura LGD.

Cel warsztatu: Warsztat refleksyjny to element ewaluacji wewnetrznej on-going
wprowadzony do realizacji w LGD Wytyczng Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
(Wytyczna 5/3/2017 z 18 sierpnia 2017 r.). Zgodnie z nig oraz Podrecznikiem
Monitoringu i Ewaluacji LSR, na poczatku kazdego roku LGD dokonuje ewaluacji
wewnetrznej, ktorej kulminacyjnym punktem jest przeprowadzanie ¢wiczen opartych
o analize i refleksje nad otrzymanymi wynikami majgcymi na celu dokonanie biezgcej
analizy procesu wdrazania i jego efektéw oraz zmian w otoczeniu LSR. Celem
warsztatu jest lepsze zrozumienie osigganych rezultatbw, zmian otoczenia oraz
przewidywanie zagrozen zwigzanych z realizacja wskaznikow a poprzez to cafej
Strategii. Rozwazania przeprowadzone w trakcie warsztatow moga by¢ rowniez
podstawg do podejmowania decyzji o ewentualnej zmianie kierunku dziatan — jesli to
bedzie konieczne — oraz stanowig wkfad w ewaluacje ex-post.
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W warsztacie refleksyjnym za rok 2024 ze wzgledu na zakonhczenie procesu wdrazania i
realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju w latach 2016-2024 udziat wzieli tylko przedstawiciele
Zarzadu i Pracownicy Biura LGD Stowarzyszenie Korona Péthocnego Krakowa.

Zagadnienia omawiane na spotkaniu oraz konkluzje z dyskusji:

1. Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR przebiegata zgodnie z planem i mozna ja
uznac¢ za zadowalajaca?

Wedtug uczestnikdw warsztatu refleksyjnego realizacja planu finansowego i rzeczowego
LSR przewidzianego na rok 2024 byta zadowalajgca i zakonczyta sie rozliczeniem
koncowym programu LEADER na lata 2014-2020.

Wszystkie realizowane w ramach prowadzonych w latach 2016-2024 naboréw wnioskéw
projekty zostaty rozliczone. przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego.

Dnia 20 listopada 2024r. ztozony zostat ostatni siédmy juz wniosek o ptatno§¢ w ramach
dziatania 19.4 Koszty biezgce i aktywizacja. Ostateczne rozliczenie tych kosztéw nastgpito z
konncem grudnia 2024r.

Podsumowujgc  realizacja  finansowa i rzeczowa LSR przebiegata zgodnie
z planem i ustalonymi wczes$niej terminami.

1a. Jezeli nie to czy poziom realizacji moze negatywnie wptyna¢ na realizacje celow
LSR?

Zaplanowane z Lokalnej Strategii Rozwoju cele zostaty osiggniete.
Zakonczono z powodzeniem realizacje LSR w latach 2016-2024.

1b. Jakie mozna wskaza¢ przyczyny odstepstw od planu?

Nie zidentyfikowano odstepstw od planu.

1c. Jakie dziatania mozna podja¢, by unikna¢ ich w kolejnym roku?

W zwigzku z zakonczeniem procesu wdrazania LSR stosowanie dziatan naprawczych w
kolejnych latach nie ma zastosowania.

2. W jakim stopniu jakos¢ skiladanych projektéw wybieranych we wszystkich
obszarach tematycznych wptywa na osiaganie wskaznikow w zaplanowanym czasie?

W zwigzku z zakonczeniem procesu wdrazania LSR osiggnieto zaplanowane wskazniki i
cele LSR.

2a. W jakich obszarach tematycznych jakos¢ wnioskéw jest zadowalajaca,
a w ktérych budzi watpliwosé?

W roku 2024 przeprowadzono tylko jeden nabdr wnioskdw na dziatanie ,Rozwoj
ogolnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej
— projekty sportowo-rekreacyjne”. Jako$¢ wniosku, ktéry wptyngt w ramach naboru byta
bardzo dobra, czego potwierdzeniem jest fakt szybkiego zrealizowania i rozliczenia projektu.
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2b. Jezeli jakos¢ w pewnych obszarach budzi watpliwo$¢, czy moze odbi¢ sie na
realizacji celéow LSR?

Nie zidentyfikowano problemow w tym zakresie.

2c. Co mozna zrobic¢ by podnies¢ jako$¢é wnioskow?

Proces wdrazania LSR w latach 2016-2024 zostat zakonczony z pozytywnym rezultatem.
3. W jakim stopniu stosowane kryteria wyboru projektéw spetniaja swoja role?

Stosowane w okresie wdrazania LSR w latach 2016-2024 kryteria wyboru projektow spemnity
swojg role. Proces wdrazania LSR 2016-2024 zostat zakohczony z pozytywnym rezultatem.
Wszystkie projekty zostaty rozliczone w wyznaczonym terminie.

3a. Czy s3 jednoznaczne, obiektywne, czy pozwalaja wybra¢ najlepsze wnioski?

Stosowane kryteria wyboru projektow pozwolity na prowadzenie w sposob prawidtowy
procesu oceny operacji. Kryteria byly szczegétowe, obiektywne i w jednoznaczny sposéb
pozwalaty na przyznawanie punktow.

3b. Czy wnioskodawcy zgtaszajg watpliwosci odnosnie kryteriow, jakie?
Brak uwag w tym zakresie.
3c. Co mozna zrobi¢, zeby poprawi¢ katalog kryteriow?

Ze wzgledu na zakonczenie procesu wdrazania LSR w latach 2016-2024 zagadnienie nie ma
juz zastosowania.

4. W jakim stopniu wybierane projekty realizowane w ramach LSR przyczyniajg sie do
osiggniecia celow LSR i w jakim stopniu przyczyniaja sie do odpowiadania na
potrzeby spotecznosci z obszaru LGD?

Podczas warsztatu stwierdzono, ze wybrane projekty przyczynity sie do osiggania celow LSR
oraz odpowiadaty na potrzeby spotecznosci lokalnych LGD.

4a. Jakie zmiany w sytuacji spoteczno-gospodarczej nastgpily i mogg mie¢ wplyw na
dezaktualizacje LSR?

Ze wzgledu na zakonczenie procesu wdrazania LSR w latach 2016-2024 zagadnienie nie ma
juz zastosowania.

4b. Czy wida¢ zréznicowania potrzeb miedzy poszczegolnymi gminami? Jakie i jak
mozna na nie zareagowac?

Ze wzgledu na zakonczenie procesu wdrazania LSR w latach 2016-2024 zagadnienie nie ma
juz zastosowania.

5. Czy przyjety system wskaznikow dostarcza wszystkie potrzebne informacje
niezbedne do okreslenia skutecznos$ci interwencyjnej strategii?
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Ze wzgledu na zakonczenie procesu wdrazania LSR w latach 2016-2024 zagadnienie nie ma
juz zastosowania.

5a. Czy zbierane dane sg wiarygodne, a zrédta trafne?

Ze wzgledu na zakonczenie procesu wdrazania LSR w latach 2016-2024 zagadnienie nie ma
juz zastosowania.

5b. Jesli nie to jakie zmiany mozna wprowadzi¢ na tym etapie?

Ze wzgledu na zakonczenie procesu wdrazania LSR w latach 2016-2024 zagadnienie nie ma
juz zastosowania.

6. Czy procedury naboru wyboru i realizacji projektow sg przyjazne dla beneficjentow?

Ze wzgledu na zakonczenie procesu wdrazania LSR w latach 2016-2024 zagadnienie nie ma
juz zastosowania.

6a. Jakie zmiany mozna wprowadzi¢ w procedurach na tym etapie by podnies¢ ich
uzytecznos$c¢?

Ze wzgledu na zakonczenie procesu wdrazania LSR w latach 2016-2024 zagadnienie nie ma
juz zastosowania.

7. Jaka jest skuteczno$¢ dziatania biura LGD (dziatan animacyjnych, informacyjno-
promocyjnych, doradczych)?

W ocenie uczestnikéw warsztatu refleksyjnego dziatalno$¢ biura LGD byta zadowalajgca,
a zakres i formy informacji i promocji byty réznorodne. Biuro prowadzito doradztwo
bezposrednie stacjonarnie w biurze LGD, drogg mailowg oraz telefoniczng. Organizowano
takze wydarzenia witasne LGD (Wiosenny Festiwal Kulinarny czy certyfikacja znakiem
jakosci Spichlerz Koronny), ktére cieszyly sie duzym zainteresowaniem i pozytywnym
odbiorem wsrdd lokalnej spotecznosci.

8. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD, by skuteczniej realizowata cele
LSR?

Ze wzgledu na zakonczenie procesu wdrazania LSR w latach 2016-2024 zagadnienie nie ma
juz zastosowania.

9. Inne zagadnienia zwigzane z procesem realizacji LSR.

10. Sposéb wykorzystania rekomendacji.

Ze wzgledu na zakonczenie procesu wdrazania LSR w latach 2016-2024 zagadnienie nie ma
juz zastosowania.
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Raport koncowy z warsztatu
refleksyjnego dotyczacego realizacji
Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnego
kierowanego przez spotecznosc¢ (LSR)
2023-2027 (za Il potowe 2024 roku)
Lokalnej Grupy Dzialania
Stowarzyszenie Korona Poinocnego
Krakowa.

Data i miejsce warsztatu: 27 stycznia 2025r. — sala obrad —Biuro LGD-
ul. Wiodzimierza Szomariskiego 1, 32-091 Zagé6rzyce Dworskie.

Liczba uczestnikow: 9 oséb

Moderator: Monika Kwaczata — Dyrektor Biura LGD.

Cel warsztatu: Warsztat refleksyjny to element realizacji Harmonogramu realizacji
Planu komunikacji w danym roku. Niniejszy raport obejmuje czas wdrazania Lokalnej
Strategii Rozwoju na lata 2023-2027 w okresie Il potowy 2024 roku. Celem warsztatu
jest lepsze zrozumienie osigganych rezultatow realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju,
zmian otoczenia oraz przewidywanie zagrozen zwigzanych z realizacjq wskaznikow a
poprzez to catej Strategii. Rozwazania przeprowadzone w trakcie warsztatbw mogg
byé réwniez podstawa do podejmowania decyzji o ewentualnej zmianie kierunku
dziatan — jesli to bedzie konieczne — oraz stanowig wktad w ewaluacje ex-post.
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W warsztacie refleksyjnym dotyczacym 1l potowy 2024 roku ze wzgledu na poczatki
wdrazania nowej Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027 oraz brak jakichkolwiek
przeprowadzonych naboréw wnioskow wzieli udziat tylko przedstawiciele Zarzgdu oraz
pracownicy biura, czyli osoby bezposrednio uczestniczace w przygotowaniach do wdrazania
LSR.

Wedtug uczestnikéw warsztatu refleksyjnego realizacja planu finansowego i rzeczowego
LSR przewidzianego na Il potowe 2024 roku jest $rednio zadowalajgca.

Dnia 11 stycznia 2024 r. przedstawiciele Zarzadu Stowarzyszenia Korona Poétnocnego
Krakowa podpisali umowe ramowg o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju
Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$é. Dnia 11 grudnia 2024 pracownicy Urzedu
Marszatkowskiego ~Wojewddztwa Matopolskiego  przeprowadzili kontrole spetnienia
zobowigzan zawartych w umowie ramowej. Nie stwierdzili zadnych uchybien, brakéw czy
btedéw w realizacji wyzej wymienionej umowy.

Dnia 28 pazdziernika 2024r. przedstawiciele Zarzadu podpisali umowe na tzw. ,Zarzgdzanie
LSR w ramach PS WPR”.

W badanym okresie - Il potowa 2024 roku nie prowadzono zadnego naboru wnioskow.
Wszystkie planowane w 2024 roku nabory zostaty przesuniete na kolejny 2025 rok.

Ze wzgledu na poczatki wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027 warsztat
refleksyjny ograniczyt sie gtownie do podsumowania podjetych zadan i dziatan w ramach
zapisow wynikajgcych z umowy ramowej oraz przedstawienia przewidywanych w kolejnym
roku planéw, naboréw wnioskow i zamierzen.

Podsumowujgc realizacja finansowa i rzeczowa LSR zostata zrealizowana tylko czesciowo
(podpisano 1 umowe na tzw. ,Zarzadzanie PS WPR”) ze wzgledu na brak naborow
wnioskow na Zarzadzanie na 2 pozostate fundusze (EFRR oraz EFS+).
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez *‘;' R
P : ; hA s
ﬁ dla Matopolski B Potska Unig Europejska :’1\ S

Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich. Finansowane w ramach programoéw
PS WPR na lata 2023-2027, EFRR i EFS+ w ramach Funduszy Europejskich dla Matopolski
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