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PROTOKOL Z POSIEDZENIA RADY
Michatowice, dn. 07.07.2026r.

Protokét z posiedzenia Rady Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie Korona Péinocnego Krakowa, ktére odbyto
sie w dniu 07 lipca 2026 roku.

1. Posiedzenie Rady rozpoczeto sie o godzinie 9.00 i odbyto sie w Sali obrad Urzedu Gminy Michatowice, PI.
Jézefa Pitsudskiego 1, 32-091 Michatowice i byto kontynuacja poprzedniego posiedzenia z dnia 24 czerwca
2026r.

2. Przed otwarciem posiedzenia Cztonkowie Rady potwierdzili swojq obecnosc podpisem na liscie obecnosci.
Sprawdzono wypetnione i podpisane wczesniej przez Radnych deklaracje bezstronnosci i poufnosci, oraz
przekazane Przewodniczagcemu Rady LGD.

3. Przewodniczacy Rady otworzyt posiedzenie a nastgpnie powitat obecnych Cztonkéw Rady oraz pozostate
osoby obecne na posiedzeniu. Nastepnie, na podstawie listy obecnosci, podat liczbg obecnych Cztonkéw
Rady, ktéra wynosita 11 oséb i ustalit, ze istnieje quorum oraz ze zachowane sg parytety, o ktorych mowa w
§ 33 Regulaminu.

4. W chwili otwarcia posiedzenia Rady na Sali obecni byli nastepujgcy Cztonkowie Rady: Jarostaw Sadowski,
Sylwia Senisson, Renata Wiss, Malgorzata Ciszewska, Ewelina tach, Jacek Pietrzyk, Karol Tucharz,tukasz
Sendor, Urszula Gas, Lucyna Semper, Arnold KuZniarski.

llekro¢ ktérykolwiek z Cztonkéw Rady opuszczat posiedzenie, zostalo to odnotowane w dalszej czgsci
Protokotu.

Na posiedzeniu obecna byta ponadto Panie: Agnieszka Bednarczyk, Iwona Kociarz i Joanna Sottys —
Pracownicy Biura LGD Stowarzyszenie Korona Pétnocnego Krakowa.

5. Po sprawdzeniu quorum i parytetow, Przewodniczacy zarzadzit przeprowadzenie glosowania w celu wyboru
sekretarza posiedzenia. Sekretarzem posiedzenia zostata Pani Sylwia Senisson wybrana stosunkiem gltosow:
1) 11 gloséw za,
2) 0 gltosow przeciw,
3) 0 glosdéw wstrzymujgcych sie.
Quorum zostato zachowane. Kandydatura Pani Sylwii Senisson zostata przyjeta.

6. Po wyborze sekretarza posiedzenia Przewodniczacy Rady przedstawit porzadek posiedzenia, a nastgpnie
zwrdcit sie do Cztonkéw Rady z pytaniem dotyczacym koniecznosci zmiany lub uzupetnienia porzadku
posiedzenia o dodatkowe punkty.

W zwigzku z brakiem wnioskéw lub niepodjecia uchwaly w sprawie zmiany lub uzupetnienia porzadku
posiedzenia, posiedzenie prowadzone bylo zgodnie z zaproponowanym przez Przewodniczacego
porzgdkiem.

Uzgodniony porzadek posiedzenia obejmowat:

a) ustalenie sposobu prowadzenia oceny operacji — po uzupetnieniach ztozonych przez Wnioskodawce w
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10.

11

12.

przypisanym mu terminie.

b) omoéwienie operacji objetych wnioskami, ktore zostaty ztozone w ramach naboru nr FEMP.06.17-1Z.00-
061/26. - prowadzonego w terminie 27.04.2026-19.06.2026 na dziatanie 6.17 RLKS — Aktywizacja spoteczno-
zawodowa — RLKS Typ projektu: A. Aktywizacja spoteczna i zawodowa os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz oséb biernych zawodowo.

c)przeprowadzenie weryfikacji projektéw pod katem:

1. zgodnosci projektu z LSR i z Programem zgodnie z kryteriami stanowigcymi zatacznik nr 1A do
Regulaminu Naboru Wnioskéw (tj. kryteria oceny zgodnosci z programem przyjete przez Komitet
Monitorujacy program Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027 znajdujace zastosowanie w
ramach danego naboru oraz weryfikacja spetniania przez kazdy z wnioskéw warunkéw przyznania pomocy
w zakresie zgodnosci projektu z LSR w zakresie wpisywania sie projektu w okreslone w ogloszeniu o
naborze cele i przedsiewzigcia LSR, realizacja przez projekt wskaznikéw LSR wskazanych w ogfoszeniu o
naborze, spetniania przez projekt ewentualnych innych warunkéw wsparcia okre$lonych w LSR.

2. oceny projektéw pod katem zgodnosci z kryteriami wyboru projektéw stanowigcymi zatgcznik nr 1B do
Regulaminu Naboru Wnioskoéw.

3.po dokonaniu oceny projektow Rada ustala kwote wsparcia.

4. Wolne gtosy, wnioski i zapytania;

Ustalono, iz ocena projektéw bedzie (na kazdym jej etapie) prowadzona w oparciu o jedna, wspélng
karte dla wszystkich cztonkéw Rady.

Przed rozpoczgciem omawiania wnioskéw o przyznanie pomocy Przewodniczacy Rady dokonat analizy
ztozonych przez Cztonkéw Rady deklaracji bezstronnosci i poufnosci oraz Rejestru Intereséw.

Po przeprowadzeniu procedury dotyczacej weryfikacji grup interesu nie stwierdzono, aby w odniesieniu do
ktoregokolwiek z omawianych przez Rade na posiedzeniu wnioskéw jakakolwiek grupa interesu miata
wptyw na oceng wniosku. Jednoczesnie stwierdzono, iz w odniesieniu do kazdego z wnioskéw zachowane sg
wiasciwe proporcje parytetow.

Nastepnie przystgpiono do omawiania operacji, ktérej dotyczyt wniosek ztozone w ramach naboru nr
FEMP.06.17-12.00-061/26 , a potem przystgpiono do jego oceny i gtosowania.

Rozpoczeto ocene operacji ztozonej w ramach naboru nr FEMP.06.17-12.00-061/26.

W pierwszej kolejnosci Rada dokonata oceny zlozonego wniosku (po wniesionych uzupetnieniach) pod
katem zgodnosci operacji z LSR i Programem.

W tym celu dla ocenianego wniosku zostata wypetniona, Karta oceny zgodnosci z Programem dla 6
Priorytetu Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego, Dziatanie 6.17
Aktywizacja spoteczno-zawodowa — RLKS Typ projektu: A. Aktywizacja spoteczna i zawodowa o0séb
zagrozonych wykluczeniem spofecznym oraz oséb biernych zawodowo.

Nastgpnie Rada dokonywata oceny operacji wedtug Kryteriow Wyboru Projektow.

Wyniki oceny wnioskdw sg nastepujace:

1.Projekt nr FEMP.06.17- 12.00-0295/26, Wnioskodawca: Powiat Krakowski, tytut projektu: ,NAJnowsza

nmn

Szansa””.

a) ocena projektu pod wzgledem Zgodnoéci z Programem (zatacznik nr 1A do RNW).
Przeprowadzono glosowanie na temat zgodnosci projektu z Programem, w wyniku ktérego oddano
nastepujgce glosy:




LP. |Nazwa Kryterium | Gfos Gfos ,,NIE” Gflos, DO Gflos ,NIE
#TAK” UZUPEENIENIA” DOTYCZY

1. Prawidtowosc ztozonych podpisow 11 0 0 0

2. Kwalifikowalnos¢ Wnioskodawcy i Partnerow (jesli 11 0 0 0
dotyczy)

3. Rzetelnoéé Wnioskodawcy 11 0 0 0

4. Kwalifikowalnos$¢ projektu 11 0 0 0

5. Limit sktadanych wnioskow 11 0 0 0

6. Wplyw projektu na zasade réwnosci szans i 11 0 0 0
niedyskryminacji

7. Zgodno$é projektu z Kartg Praw Podstawowych Unii 11 0 0 0
Europejskiej

8. Zgodnosé projektu z Konwencja o Prawach Osob 11 0 0 0
Niepetnosprawnych

9. Zgodno$é projektu ze standardem minimum realizacji 11 0 0 0
zasady rownosci kobiet i mezczyzn

10. Whptyw projektu na zasade zrownowazonego rozwoju 13 0 0 0

11. Specyficzne warunki wstepne 11 0 0 0

12, Kompleksowosé¢ wsparcia 11 0 0 0

13. Adekwatnos¢ celu projektu i poprawnos¢ przyjetych 11 0 0 0
wskaznikow

14, Sposob zarzgdzania projektem oraz zadania zlecone i 11 0 0 0
rola Partneréw (jesli dotyczy)

15, Poprawnos¢ montaiu finansowego projektu i 11 0 0 0
sporzadzenia tabel finansowych

16. Kwalifikowalnos¢ wydatkow 11 0 0 0

17. Zgodnos¢é z zasadami pomocy publicznej/pomocy de 11 0 0 0
minimis

18. Twaorzenie podmiotow reintegracyjnych 11 0 0 0

19. Trwatos¢ utworzonych podmiotdw reintegracyjnych 11 0 0 0

W ramach oceny zgodnosci projektu z LSR i Programem operacja uzyskata wynik pozytywny/regatywny/

Przeprowadzono glosowanie dotyczace przyznawania punktéw w ramach kryteriow wyboru projektow
podstawowych i kryteriow premiujacych (zatgcznik nr 1B do RNW), w wyniku ktérego oddano
nastepujace glosy:

Kryterium Podstawowe Punkt Gtos ,ZA" | Glos +WSTRZY Do
PRZECIW" MUIE SIE uzupetnie

2 nia

1.Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej (punktu w | 4 11 0 0 0

tym kryterium moga sie sumowac)

1.1.1 adekwatnos¢ doboru grupy docelowe] w 11 0 0 0

kontekscie celu projektu- 2pkt.

1.1.2 poprawnos¢, kompletnosé | spdjnoéc opisu 11 0 0 0




sytuacji problemowej grupy docelowej projektu- 2 pkt.

1.1.3 projekt nie spetnia Zadnego z powyiszych
warunkow- 0 pkt.

11

1.2 Opis sposobu rekrutacji (punktu w tym kryterium
moga sie sumowac)

11

1.2.1 projekt przewiduje poprawnos$¢ opisu sposobu
rekrutacji podmiotéw oraz uczestnikow/uczestniczek
projektu — 2 pkt

11

1.2.2 projekt przewiduje adekwatnos¢
przedstawionego planu rekrutacji do podmiotéw oraz
uczestnikdw/uczestniczek i charakteru projektu,
zawierajacego procedury rekrutacyjne — 2 pkt,

11

1.2.3 projekt przewiduje adekwatnoé¢ zatoier
rekrutacji do skali zainteresowania planowanym
wsparciem projektowym, wykazanym w oparciu o
wiarygodne Zrddta danych — 2 pkt,

11

1.2.4 projekt nie spetnia Zadnego z powyiszych
warunkow — 0 pkt.

11

2. Adekwatno$¢ doboru zadad (punktu w tym
kryterium moga sie sumowac)

11

2.1 projekt przewiduje adekwatnos¢ doboru zadan w
kontekscie osiggniecia celu projektu, zdiagnozowanych
problemdw i potrzeb grupy docelowej — 2 pkt,

11

2.2 projekt przewiduje poprawno$é opisu zakresu
merytorycznego zadan wraz ze wskazaniem podmiotu
realizujgcego dziatania w ramach zadania — 2 pkt,

11

2.3 projekt przewiduje spojnos¢ i logike zadan w
kontekscie celu projektu, zdiagnozowanych
problemow i potrzeb grupy docelowej — 2 pkt,

11

2.4 projekt przewiduje racjonalnos¢ harmonogramu
realizacji projektu, w tym wskazanie terminéw
rozpoczecia | zakonczenia  dziatari, kolejnoéé
realizowanych dziatan — 2 pkt,

11

2.5 projekt nie spetnia Zadnego z powyiszych
warunkow — 0 pkt.

11

3. Zdolnosc¢ do efektywnej realizacji projektu (punktu
w tym kryterium moga sie sumowac)

11

3.1.1 Wnioskodawca/partner posiada potencjat
kadrowy — 2 pkt,

11

3.1.2 Wnioskodawca/partner posiada potencjat
finansowy i techniczny — 2 pkt,

11

3.1.3 Wnioskodawca/partner nie posiada potencjatu w
zadnym ze wskazanych obszaréw - 0 pkt.

11

3.2 Zdolnos¢ do efektywnej realizacji projektu (punkty
w ramach tego kryterium sie nie sumujg)

11

3.2.1 Whnioskodawca/partner nie posiada
doswiadczenia w zadnym ze wskazanych obszaréw — 0
pkt,

11

3.2.2 Whnioskodawca/partner posiada doswiadczenie
w jednym z trzech wskazanych obszaréw — 2 pkt,

11

3.2.3 Whnioskodawca/partner posiada doiwiadczenie
w dwéch z trzech wskazanych obszardw — 3 pkt,

11

3.2.4 Wnioskodawca/partner posiada doswiadczenie
w trzech wskazanych obszarach — 4 pkt,

11

3.2.5 Wnioskodawca/partner posiada doswiadczenie
w trzech wskazanych obszarach jednoczednie tj.
realizowat projekty w obszarze ustug spotecznych na
rzecz grupy docelowej, do ktdrej kierowany jest
projekt na terytorium, na ktérym bedzie realizowany
projekt — 6 pkt.

11




4, Projekt skierowany do osob 2|0 11 0 0 0
niepetnosprawnosciami

4.1 ww. osoby stanowig powyiej 40% uczestnikow 0 11 0 0
projektu- 4 pkt,

4.2 ww. osoby stanowig powyzej 30% do 40% 0 11 0 0
uczestnikow projektu- 3 pkt,

4.3 ww. osoby stanowig powyiej 20 do 30% 0 11 0 0
uczestnikow projektu- 2 pkt

4.4 projekt nie przewiduje wsparcia ww. oséb lub 11 0 0 0

osoby te stanowia do 20% uczestnikéw projektu- 0 pkt

5. Preferencje realizacji dziatan przez PES 0 11 0 0

5.1 projekt bedzie realizowany w partnerstwie przez 0 11 0
administracje publiczng i podmiot ekonomii spotecznej
—4 pkt

5.2 projekt bedzie realizowany przez podmiot 0 11 0 0
ekonomii spotecznej — 2 pkt
5.3 gdy projekt nie spetnia zadnego z wymienionych 11 0 0 0
warunkow — 0 pkt
SUMA 26

W ramach oceny operacji wedfug kryteriow wyboru projektéow Whnioskodawca (Powiat Krakowski)
uzyskaf fgcznie 26 punktow, a wiec wiecej niz wymagane minimum punktowe, ktére wynosi 22 punktow.

7. Po zakonczeniu oceny wnioskdw z naboru dot. ,Aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz oséb biernych zawodowo.” Rada dokonata ustalenia intensywnosci
pomocy oraz kwoty wsparcia dla ocenianej operacji.

Rada ustalita, iz intensywnosé pomocy wynosi do 95 %, a kwota pomocy 502 458,80 zf. Wniosek
zostat wybrany do finansowania. Ustalona kwota wsparcia zostafa ustalona na poziomie nizszym niz
wnioskowana poniewaz w ocenie Rady Wnioskodawca w sposéb nieprawidiowy dokonat
zaokrqglenia przy wyliczaniu kwot dla pozycji 3 i 4 budzetu. Kwota wnioskowanego dofinansowania
zostafa obnizona o 1 221,00 zt i ostatecznie kwota pomocy zostata ustalona na poziomie 502 458,80
zt.

8. Na podstawie dokonanej oceny operacji wedtug kryteriow wyboru projektow w stosunku do operaciji,
ktora podlegata ocenie i po ustaleniu kwoty wsparcia, Rada podjeta uchwate o wybraniu projektu do
finansowania oraz o ustaleniu intensywnosci pomocy i kwoty wsparcia. Podjeto uchwaty o numerach:
X/4/26.

9. Kolejno podjeto uchwate dotyczacq przyjecia listy projektéw spetniajgcych warunki udzielenia wsparcia
podjeto uchwate nr X/5/26.

10. Na podstawie wynikéw gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug kryteriow wyboru projektéw Rada
sporzadzita liste operacji wybranych do finansowania ustalajac ich kolejnos¢ wedtug liczby uzyskanych
punktow. W stosunku do listy podjeto stosownga uchwate nr X/6/26 zatwierdzajaca te liste.

11. W zwigzku z wyczerpaniem porzadku posiedzenia, Przewodniczgcy Rady zam knat posiedzenie Rady LGD
Stowarzyszenle Korona Pé6tnocnego Krakowa.
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